
2025 (Diciembre), Retos, 73, 66-77  ISSN: 1579-1726, eISSN: 1988-2041 https://recyt.fecyt.es/index.php/retos/index 

 66  
 

Autores 

Elizabeth Flores Ferro 1 
Fernando Maureira Cid 2 
Franklin Castillo-Retamal 3 
Carlos Matus-Castillo 4 
Rodrigo Gamboa Jiménez 5 
Luis Moral Moreno 6 
Marcelo Muñoz Lara 7 
Jocelyn Portugal Villar 8 
Esteban Saavedra Vallejos 8 
 
1 Universidad Católica Silva 
Henríquez (Chile) 
2 Universidad Metropolitana de 
Ciencias de la Educación (Chile) 
3 Universidad Católica del Maule 
(Chile) 
4 Universidad Católica de la 
Santísima Concepción (Chile) 
5 Pontificia Universidad Católica del 
Valparaíso (Chile) 
6 Centro de Enseñanza Superior 
Don Bosco (España) 
7 Universidad Bernardo O´Higgins 
(Chile) 
8 Universidad Santo Tomás (Chile) 
 
Autor de correspondencia: 
Elizabeth Flores Ferro 
prof.elizabeth.flores@gmail.com 

 
Recibido: 11-06-25 
Aceptado: 05-09-25 
 

Cómo citar en APA 
Flores Ferro, E., Maureira Cid, F., Castillo-
Retamal, F., Matus-Castillo, C., Gamboa Jimenez, 
R., Moral Moreno, L., Muñoz Lara, M., Portugal 
Villar, J., & Saavedra Esteban, E. (2025). 
Construcción y validación la Escala de Percepción 
de la Investigación Universitaria (EPIU) en 
estudiantes de Educación Física de Chile. Retos, 
73, 66-77. 
https://doi.org/10.47197/retos.v73.116575 

 
 
 
 
 

Resumen 

Introducción: la investigación universitaria desempeña un papel fundamental en la formación 
profesional del estudiantado, especialmente en carreras pedagógicas, al fomentar el pensa-
miento crítico, la reflexión y la capacidad para generar conocimiento.  
Objetivos: a) determinar la confiabilidad y validez psicométrica de la EPIU y b) comparar las 
variables sociodemográficas con las percepciones estudiantiles sobre la investigación universi-
taria. La validación de este instrumento no solo aporta al conocimiento académico, sino que 
también ofrece insumos prácticos para las universidades en su proceso de autoevaluación y 
mejora continua. 
Metodología: enfoque cuantitativo, no experimental, de corte transversal. La muestra estuvo 
compuesta por 463 estudiantes de Pedagogía en Educación Física de siete universidades chile-
nas, quienes respondieron una escala tipo Likert de 16 ítems.  
Resultados: los análisis factoriales exploratorios y confirmatorios revelaron una estructura de 
tres factores con adecuada validez y alta confiabilidad (α = .927). No se encontraron diferencias 
significativas por sexo, tipo de universidad o año de carrera, pero sí entre quienes habían par-
ticipado en actividades investigativas y quienes no, siendo estos últimos quienes reportaron 
percepciones menos favorables.  
Discusión: la participación estudiantil en instancias de investigación se relaciona positivamente 
con una percepción favorable. Este resultado es consistente con la literatura que señala que el 
involucramiento práctico fortalece la motivación, el aprendizaje y la valoración de la investiga-
ción. No obstante, se evidencian brechas institucionales que deben ser abordadas, especial-
mente en el acceso a recursos, incentivos y formación metodológica.  
Conclusiones: la EPIU es un instrumento válido y confiable para evaluar las percepciones estu-
diantiles sobre investigación a nivel universitario. 
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Abstract 

Introduction: University research plays a fundamental role in students’ professional training, 
especially in teacher education programs, by fostering critical thinking, reflection, and the abil-
ity to generate knowledge. 
Objectives: a) To determine the reliability and psychometric validity of the EPIU, and b) to com-
pare sociodemographic variables with students’ perceptions of university research. The valida-
tion of this instrument not only contributes to academic knowledge but also provides practical 
inputs for universities in their self-evaluation and continuous improvement processes. 
Methodology: Quantitative, non-experimental, cross-sectional design. The sample consisted of 
463 Physical Education Teaching students from seven Chilean universities, who responded to 
a 16-item Likert-type scale. 
Results: Exploratory and confirmatory factor analyses revealed a three-factor structure with 
adequate validity and high reliability (α = .927). No significant differences were found by sex, 
type of university, or year of study; however, differences were observed between those who 
had participated in research activities and those who had not, with the latter reporting less 
favorable perceptions. 
Discussion: Student participation in research-related activities is positively associated with a 
favorable perception. This finding is consistent with the literature indicating that practical in-
volvement strengthens motivation, learning, and the appreciation of research. Nonetheless, in-
stitutional gaps remain that must be addressed, particularly regarding access to resources, in-
centives, and methodological training. 
Conclusions: The EPIU is a valid and reliable instrument for assessing students’ perceptions of 
research at the university level. 
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Introducción

La investigación universitaria constituye uno de los pilares fundamentales de la formación académica 
en instituciones de educación superior, desempeñando un papel crucial no solo en la generación de co-
nocimiento, sino también en la formación de profesionales con pensamiento crítico y reflexivo, capaces 
de enfrentar los desafíos que plantea la sociedad actual (Arias, 2012; De la Cruz, 2013). A pesar de la 
relevancia de la investigación universitaria en la Formación Inicial Docente (FID), existen escasas evi-
dencias que estudien cómo se percibe y valora su rol dentro de la Pedagogía en Educación Física (PEF), 
particularmente en contextos chilenos. 

La evidencia internacional y nacional concuerda en señalar que, aunque la participación en actividades 
investigativas mejora la integración académica y el impacto formativo, tales oportunidades son desigua-
les y dependen del contexto institucional, lo que resalta la necesidad de evaluar sistemáticamente estas 
percepciones. Por ejemplo, Ortega et al. (2018) investigaron las actitudes y percepciones de 358 estu-
diantes de siete facultades de la Universidad Nacional de Pilar, identificando las debilidades en el desa-
rrollo de las capacidades del estudiantado para presentar proyectos, baja participación en eventos cien-
tíficos y escasa utilización de artículos en las asignaturas, develando la falta de promoción del departa-
mento de investigación a nivel institucional. 

Por su parte, Poblete-Valderrama et al. (2023) implementaron un programa piloto de aprendizaje ba-
sado en investigación dirigido al estudiantado de PEF en Chile, mostrando que el 100% de los asistentes 
mejoraron significativamente su nivel de conocimiento en temas de investigación y manifestaron plena 
satisfacción con la experiencia, en contraste con quienes no participaron y, por ello, perciben una inte-
gración académica e impacto formativo inferiores. Estas evidencias conjuntas ilustran que el estudian-
tado de PEF que colabora o participa de instancias investigativas registra percepciones superiores en 
apoyo institucional, integración académica de la investigación e impacto formativo, en comparación con 
quienes no han tenido esas oportunidades.  

Rojas-Solís et al. (2021) utilizaron dos instrumentos, el primero la escala de actitudes hacia la investi-
gación versión revisada que posee 28 ítems y el segundo denominado Índice de actitud hacia la investi-
gación con 17 ítems, estos fueron aplicados a 394 estudiantes de una universidad pública mexicana. Los 
resultados mostraron una actitud regular-desfavorable. No hubo diferencias por sexo y evidenciaron 
una influencia del profesorado y la autopercepción del estudiantado en relación con su capacidad para 
realizar investigación. 

Por su parte, Rumaní-Rumaní y Gutiérrez (2022) diseñaron un instrumento con 46 ítems para investigar 
las diversas estrategias curriculares para fortalecer la formación científica en 311 estudiantes de medi-
cina de Perú. Evaluaron actitudes, motivaciones, barreras y experiencias investigativas en todos los años 
de formación. Observaron una tendencia positiva en las actitudes hacia la investigación: el acuerdo con 
la afirmación “la enseñanza de metodología de la investigación debería ser parte del currículo” aumentó 
del 69,0% en primer año al 100% en sexto año (p<.001).  

En Chile, la Comisión Nacional Acreditación (CNA, 2025a, 2025b), establece criterios y estándares para 
acreditar tanto a las instituciones de educación superior como a las carreras profesionales y técnicas. 
En el caso particular de los programas de pregrado llamados Pedagogía existen aspectos rigurosos que 
se deben cumplir de acuerdo con la Ley N° 20.903 crea el Sistema de Desarrollo profesional Docente y 
modifica otras normas (Ministerio de Educación, 2016), ya que, todos los programas para formar al pro-
fesorado deben contar con la acreditación obligatoria para estar disponibles como oferta en el sistema 
de educación superior.  

Las dimensiones corresponden a: 1. Docencia y resultados del proceso de formación (perfil de egreso, 
plan de estudio, formación práctica y cuerpo académico), 2. Gestión estratégica y recursos instituciona-
les (propósitos, gobierno y gestión de recursos), 3. Aseguramiento interno de la calidad (resultados y 
capacidad de autorregulación, mejoramiento continuo). En la primera dimensión es donde se contex-
tualiza este trabajo, donde un programa puede obtener 1°, 2° o 3° nivel, siendo este último el ideal, ya 
que, señala: “Los resultados de la investigación aportan a la docencia, a la generación de conocimientos 
y a la creación e innovación, los que son difundidos entre las comunidades académicas y el sistema es-
colar” (CNA-Chile, 2025a, p.11). En este marco regulatorio, resulta esencial contar con herramientas que 
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permitan monitorear cómo el estudiantado percibe el cumplimiento de estas orientaciones, particular-
mente en la dimensión investigativa, para implementar mecanismo de mejora y acreditación. 

En este sentido, el vínculo entre investigación y docencia no sólo se justifica como requisito formal para 
la acreditación, sino que tiene profundas implicaciones pedagógicas y sociales. La investigación permite 
al estudiantado desarrollar habilidades cognitivas superiores como la metacognición, el pensamiento 
crítico y la resolución de problemas, aspectos que contrarrestan prácticas educativas centradas en la 
memorización y en la reproducción de información (Ruiz, 2010). Según Hacieminoglu (2016) May y 
Hong (2015) y Van Aalderen-Smeets et al. (2017), diversos factores pueden dificultar esta relación vir-
tuosa: la falta de experticia de los docentes para apoyar la investigación estudiantil, la escasez de recur-
sos, el aprendizaje memorístico y la baja producción académica del estudiantado.  

La literatura señala que las actitudes hacia la investigación constituyen un factor determinante para 
fortalecer la cultura investigativa en la universidad. Nobigrot-Kleinman et al. (1995) sostienen que desa-
rrollar actitudes positivas hacia la investigación contribuye a la comprensión de la naturaleza del pro-
ceso científico y a la adopción de un enfoque crítico y organizado frente a la realidad. Las actitudes hacia 
la investigación, integradas en un modelo conceptual que considere dimensiones cognitivas, afectivas y 
conductuales, pueden influir directamente en la cultura investigativa universitaria. Este modelo, adap-
tado por De las Salas et al. (2014) y Kennedy et al. (2016), articula cómo las percepciones del apoyo 
institucional, la integración académica de la investigación y su impacto formativo interactúan para for-
talecer o debilitar dicha cultura. 

En el ámbito de la Educación Física (EF), la relevancia de la investigación universitaria ha sido históri-
camente subvalorada (Vázquez & Manassero, 2008), sin embargo, se reconoce que esta disciplina re-
quiere tanto de una sólida fundamentación teórica como de una constante reflexión sobre la práctica 
(Bartels, 2003; Carr, 2006). Estudios recientes en contextos iberoamericanos como el de Díaz et al. 
(2019), destacan la necesidad de que la investigación impacte directamente en la formación de los futu-
ros docentes, reforzando la pertinencia de los contenidos y metodologías empleados. 

Por su parte, Molano-Tobar et al. (2023) muestran que los programas acreditados en EF (en Colombia) 
destinan, en promedio, 3.75±1.84 créditos a la formación investigativa de pregrado y que los docentes 
con títulos de maestría y doctorado (índice h elevado) fortalecen esos procesos académicos desde el 
diseño curricular y la difusión de la producción científica. Aunque este estudio no recoge percepciones 
de estudiantes, su descripción de la estructura curricular y el perfil docente explica en parte por qué 
quienes participan en investigación perciben un mayor apoyo institucional.  

La necesidad de contar con instrumentos validados que permitan medir y comprender las actitudes y 
percepciones hacia la investigación es reconocida (Aldana et al., 2020; Hidalgo et al., 2023; Papanasta-
siou, 2005;) y abordada en el contexto iberoamericano (Aldana et al., 2020; Barrios & Delgado, 2020; 
Hidalgo et al., 2023; Loayza-Rivas & Zelaya Icaza, 2023; Meneses et al., 2024; Paye-Huanca & Mejía-
Alarcón, 2022). La literatura señala que la escasez de tales instrumentos limita la identificación de ba-
rreras y oportunidades para fortalecer la cultura investigativa universitaria (Arellano-Sacramento et al., 
2018; Quezada-Berumen et al., 2019), por ello, la EPIU surge como una herramienta pertinente, dise-
ñada considerando los estándares de calidad de la CNA-Chile (2025b) y las especificidades de la forma-
ción en PEF en Chile. 

En este sentido, el estudio de las percepciones desde la psicología puede ser entendida como un “pro-
ceso cognitivo de la conciencia que consiste en el reconocimiento, interpretación y significación para 
elaborar juicios en torno a sensaciones obtenidas del ambiente físico y social, en el que intervienen pro-
cesos como el aprendizaje, la memoria y la simbolización” (Vargas-Melgarejo, 1994, p.48). En el presente 
estudio se mostrará cómo el estudiantado reconoce la investigación en su programa y universidad. 

En este contexto, la investigación se inscribe en la carrera de PEF en el área en la cual la CNA-Chile 
reconoce la necesidad de consolidar modelos de investigación que garanticen calidad y pertinencia 
(CNA-Chile, 2025b). La presente validación de la Escala de Percepción de la Investigación Universitaria 
(EPIU) se sustenta en teorías de cultura investigativa que destacan la importancia de percepciones po-
sitivas para la consolidación de comunidades académicas activas (González, 2020; Santana-Vega et al., 
2020). Así, se busca no solo garantizar la calidad psicométrica del instrumento, sino también generar un 
marco de referencia que facilite su uso en la mejora continua de programas formativos, por lo tanto, los 
objetivos del presente estudio son: a) determinar la confiabilidad y validez psicométrica de la EPIU y b) 
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comparar las variables sociodemográficas con las percepciones estudiantiles sobre la investigación uni-
versitaria. La validación de este instrumento no solo aporta al conocimiento académico, sino que tam-
bién ofrece insumos prácticos para las universidades en su proceso de autoevaluación y mejora conti-
nua. 
 

Método 

El presente trabajo es un estudio instrumental, utilizado para realizar y/o adaptar pruebas y evaluar sus 
propiedades psicométricas (Montero & León, 2007), en este caso de la Escala de Percepción de la Inves-
tigación Universitaria. También se utilizó una metodología cuantitativa, no experimental de corte trans-
versal (Maureira & Flores, 2024) analizando los resultados de dicha escala según sexo, año de carrera, 
tipo de universidad y entre aquellos/as que declararon haber participado en alguna investigación du-
rante su formación universitarias y los/as que no.  

Muestra 

De tipo no probabilístico e intencional (Maureira & Flores, 2024). 495 estudiantes contestaron la en-
cuesta de los cuales 463 fueron válidos, los casos eliminados corresponden a sujetos que no completa-
ron uno o más ítems del instrumento. Los estudiantes de la muestra fueron de la carrera de PEF de siete 
universidades de la zona centro-sur de Chile: cuatro ubicadas en la Región Metropolitana, una en la Re-
gión del Maule, una en la Región del Bío-Bío y otra en la Región del Valparaíso. De estas instituciones 
una es pública y seis son privadas. La edad mínima de los participantes fue de 18 años y la máxima de 
53, con una media de 21.8±3.6 años. Del total, 163 fueron mujeres (35.2%) y 300 hombres (64.8%).  

Sobre el tipo de universidad, 389 estudiaban en universidad privadas (84.0%) y 74 en universidades 
públicas (16.0%). En relación con el año de carrera cursado, 181 se encontraban en primer año (39.1%), 
101 en segundo año (21.8%), 48 en tercer año (10.4%), 107 en cuarto año (23.1%) y 26 en quinto año 
(5.6%). 113 estudiantes declararon haber participado en alguna investigación durante su carrera 
(24.4%) y 350 declararon no haber participado (75.6%). 

Instrumentos 

Los instrumentos se aplicaron durante el segundo semestre del 2024, el primero fue una encuesta so-
ciodemográfica para obtener información sobre edad, sexo de nacimiento, universidad donde estudia-
ban, año que estaban cursando PEF y si habían participado en alguna investigación durante su formación 
universitaria (ej. aplicando encuestas, codificando información, proyectos de investigación y autor/a 
y/o co-autor/a de artículos científicos).  

El segundo instrumento se construyó y aplicó la Escala de Percepción de la Investigación Universitaria 
(EPIU), que consta de 16 ítems tipo Likert donde 1 está totalmente en desacuerdo y 5 totalmente de 
acuerdo. El instrumento presentó tres dimensiones: 1) Apoyo para la investigación (con 7 ítems) orien-
tada a las oportunidades e incentivos para investigar y/o participar en eventos científicos tanto del es-
tudiantado como el profesorado; 2) Integración académica de la investigación (6 ítems) asociada a la 
utilidad de los estudios en las clases y aplicación práctica de la profesión; 3) Impacto formativo de la 
investigación (3 ítems) relacionada con la mejora de las competencias para responder a la comunidad y 
desafíos actuales de la disciplina. Los valores de confiabilidad y validez se presentan en el apartado de 
resultados. 

Procedimiento 

En primera instancia, se contactó a través de correo electrónico a investigadores/as y/o jefes de carrera 
para colaborar en el estudio, logrando la confirmación de siete instituciones de educación superior de 
Chile. Posteriormente, se aplicó la encuesta sociodemográfica y la EPIU que originalmente constaba de 
21 ítems. Para el levantamiento de los indicadores se utilizó ChatGPT y se tomó como referencia el do-
cumento titulado Criterios y estándares de calidad para la acreditación institucional del subsistema uni-
versitario (CNA-Chile, 2025b) considerando la dimensión V de Investigación, creación y/o innovación, 
específicamente el criterio 14 de Resultados de la investigación, creación y/o innovación.  

El instrumento fue sometido a revisión por juicio de expertos (tres profesores de educación física con 
grado de doctor) quienes no reportaron mayores modificaciones en lenguaje y redacción de los ítems. 
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Posteriormente, se aplicó presencialmente a una muestra piloto de 30 estudiantes de PEF quienes no 
reportaron dudas u observaciones sobre el lenguaje y redacción empleados en los ítems.  

Luego se procedió a aplicar el instrumento al total de la muestra (463 estudiantes) empleando un Google 
Forms enviado a los correos institucionales. La participación del estudiantado fue voluntaria y confiden-
cial. Los índices de validez y confiabilidad final del instrumento se presentan en el apartado de resulta-
dos. Durante el presente estudio se respetaron los principios éticos para las investigaciones médicas 
con seres humanos de la Declaración de Helsinki (World Medical Association, 2013). Para participar en 
la presente investigación todo el estudiantado firmo un consentimiento informado.  

En relación con el instrumento, los análisis factoriales exploratorios llevaron a eliminar cinco ítems: a) 
La investigación contribuye significativamente al desarrollo de habilidades críticas y analíticas en los 
estudiantes; b) Los resultados de las investigaciones en educación física son difundidos entre la comu-
nidad académica y profesional; c) La carrera colabora con otras instituciones y organizaciones en pro-
yectos de investigación en educación física; d) El profesorado y estudiantado tienen acceso a redes de 
investigación nacional e internacional y; e) La colaboración en investigación con otras instituciones en-
riquece la carrera. Todos estos ítems saturaban en más de un factor, su eliminación aumentaba la va-
rianza explicada y la confiabilidad obtenía valores alfa de Cronbach similares.  

Análisis de datos 

Para conocer las propiedades psicométricas de la Escala de Percepción de la Investigación Universitaria 
(EPIU) se realizaron análisis factoriales exploratorios de componentes principales con rotación ortogo-
nal de Varimax y alfa de Cronbach para determinar la confiabilidad del instrumento. Estos análisis se 
realizaron con el programa estadístico SPSS 28.0 para Windows. Por otro lado, los análisis factoriales 
confirmatorios se llevaron a cabo con el programa IBM SPSS AMOS 26.0.  

Para analizar los resultados de la EPIU se utilizaron procedimientos de estadística descriptiva (medias 
y desviaciones estándar) y pruebas de normalidad de Kolmogorov-Smirnov (KS), obteniendo valores 
p>.05, por lo cual se procedió a utilizar estadística paramétrica con pruebas t para muestras indepen-
dientes y se calculó el tamaño del efecto con el D de Cohen para comparar los resultados según sexo, 
tipo administración de universidad (pública y privada) y los que habían participado o no en alguna in-
vestigación durante su formación universitaria. También se utilizaron pruebas ANOVA para comparar 
las percepciones según año en la carrera. Se consideraron significativos valores p<.05. 

 

Resultados 

Propiedades psicométricas de la Escala de Percepción de la Investigación Universitaria 
(EPIU) 

La prueba de Kaiser-Mayer-Olkin (KMO) para la Escala de Percepción de la Investigación Universitaria 
muestra un valor de .932 y la prueba de esfericidad de Bartlett un p=.000 por lo que se procedió a rea-
lizar un análisis factorial exploratorio a través de análisis de componentes principales con rotación Va-
rimax. Los resultados revelan la existencia de tres dimensiones: 1) Apoyo para la investigación, que 
abarca los ítems 7, 8, 9, 10, 11, 12 y 13; 2) Integración académica de la investigación, que abarca los 
ítems 1, 2, 3, 4 ,5 y 6; 3) Impacto formativo de la investigación, que abarca los ítems 14, 15 y 16. Estas 
dimensiones explican el 61.849% de la varianza total. El alfa de Cronbach entrega un valor de .927 para 
los 16 ítems del instrumento, lo cual indica una excelente consistencia interna. 
 
 
Tabla 1. Dimensiones de la Escala de Percepción de la Investigación Universitaria de autopercepción de habilidades investigativas en estu-
diantes de Educación Física 

Ítem Dimensión 1 Dimensión 2 Dimensión 3 
7. Los estudiantes tienen oportunidades para participar en proyectos de 

investigación dentro de la carrera. 
.731   

8. La carrera fomenta la participación de los estudiantes en congresos y 
seminarios de investigación en educación física. 

.655   

9. Los estudiantes pueden colaborar con el profesorado en la realización 
de investigaciones. 

.703   

10. La carrera organiza eventos para compartir los hallazgos de la inves-
tigación con estudiantes y profesionales de la educación física. 

.592   
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11. La carrera proporciona recursos suficientes para apoyar la investi-
gación en educación física. 

.623   

12. Existen incentivos para que el profesorado y estudiantado se involu-
cren en actividades de investigación. 

.718   

13. La universidad ofrece capacitación y desarrollo profesional para me-
jorar las habilidades de investigación tanto para el profesorado y estu-

diantado. 
.648   

1. Las investigaciones realizadas por la carrera son de alta calidad.  .670  
2. Los temas de investigación abordados en la carrera son relevantes 

para la práctica profesional de la educación física 
 .681  

3. La investigación de la carrera se enfoca en resolver problemas y desa-
fíos actuales 

 .725  

4. Los resultados de las investigaciones son incorporados en el conte-
nido de las Actividades Curriculares de la carrera. 

 .652  

5. El profesorado utiliza evidencias y hallazgos de investigaciones re-
cientes en sus clases. 

 .735  

6. Los estudiantes son alentados a utilizar investigaciones actuales para 
apoyar sus trabajos y proyectos académicos. 

 .628  

14. Los estudiantes de educación física mejoran sus competencias peda-
gógicas a través de la participación en proyectos de investigación. 

  .815 

15. La formación en investigación prepara a los estudiantes para enfren-
tar desafíos profesionales en el campo de la educación física. 

  .846 

16. Los proyectos de investigación en educación física tienen un im-
pacto positivo en la comunidad universitaria. 

  .674 

Varianza explicada 23.862% 21.876% 16.110% 
Alfa de Cronbach .873 .860 .839 

 
En la tabla 2 se muestran las correlaciones entre las tres dimensiones de la Escala de Percepción de la 
Investigación Universitaria. Se observan valores r>.600 lo que indica relaciones positivas y altas entre 
Apoyo para la investigación, Integración académica de la investigación e Impacto formativo de la inves-
tigación. 
 
 
Tabla 2. Correlaciones entre las tres dimensiones de la Escala de Percepción de la Investigación Universitaria. 

 Integración académica de la investigación Impacto formativo de la investigación 
Apoyo para la investigación .716** .614** 

Integración académica de la investigación  .608** 

 **correlación significativa al nivel .01 

 
En la figura 1, se presenta el modelo final de dimensiones e ítems para la Escala de Percepción de la 
Investigación Universitaria a partir de los tres factores extraídos del análisis factorial exploratorio. Los 
resultados mostraron un x² significativo (x²= 545.2; p= .000), razón por la cual se observan otros valores 
para conocer el ajuste del modelo propuesto. Los valores del TLI= .894; CFI= .895: SRMR= .080 y 
RMSEA= .088 indican un ajuste moderado del modelo, ya que valores de TLI y CFI ≥ .90 se consideran 
un buen ajuste, siendo los valores presentados menores, pero muy cercanos a estos. Por su parte, valores 
RMSEA y SRMR >.08 se consideran un ajuste aceptable y buen ajuste respectivamente, y los valores 
presentados son muy cercanos a estos (Maureira, 2016, Morata et al., 2015, Zubillaga & Cañadas, 2021).  
 
Figura 1. Diagrama del análisis factorial confirmatorio de la EPIU. 

Fuente: elaboración propia. 
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Percepción de la Investigación Universitaria 

En la tabla 3 se presentan los resultados para cada ítem de la Escala de Percepción de la Investigación 
Universitaria en el total de la muestra. El ítem 2 (Los temas de investigación abordados en la carrera son 
relevantes para la práctica profesional de la educación física) obtuvo la puntuación media más alta 
(4.4±.7). Por el contrario, el ítem 4. Los resultados de las investigaciones son incorporados en el conte-
nido de las Actividades Curriculares de la carrera, el ítem 11. La carrera proporciona recursos suficien-
tes para apoyar la investigación en educación física, el ítem 12. Existen incentivos para que el profeso-
rado y estudiantado se involucren en actividades de investigación, y el ítem 13. La universidad ofrece 
capacitación y desarrollo profesional para mejorar las habilidades de investigación tanto para el profe-
sorado y estudiantado, poseen los menos promedios (3.9±.9). 
 
 
Tabla 3. Medias y desviaciones estándar de cada ítem de la Escala de Percepción de la Investigación Universitaria en el total de la muestra. 

Ítem Media 
1. Las investigaciones realizadas por la carrera son de alta calidad. 4.3±.8 

2. Los temas de investigación abordados en la carrera son relevantes para la práctica profesional de la educación física 4.4±.7 
3. La investigación de la carrera se enfoca en resolver problemas y desafíos actuales 4.3±.8 

4. Los resultados de las investigaciones son incorporados en el contenido de las Actividades Curriculares de la carrera. 3.9±.9 
5. El profesorado utiliza evidencias y hallazgos de investigaciones recientes en sus clases. 4.2±.9 

6. Los estudiantes son alentados a utilizar investigaciones actuales para apoyar sus trabajos y proyectos académicos. 4.3±.8 
7. Los estudiantes tienen oportunidades para participar en proyectos de investigación dentro de la carrera. 4.2±.9 

8. La carrera fomenta la participación de los estudiantes en congresos y seminarios de investigación en educación física. 4.3±.8 
9. Los estudiantes pueden colaborar con el profesorado en la realización de investigaciones. 4.2±.8 

10. La carrera organiza eventos para compartir los hallazgos de la investigación con estudiantes y profesionales de la 
educación física. 

4.0±.9 

11. La carrera proporciona recursos suficientes para apoyar la investigación en educación física. 3.9±.9 
12. Existen incentivos para que el profesorado y estudiantado se involucren en actividades de investigación. 3.9±.9 

13. La universidad ofrece capacitación y desarrollo profesional para mejorar las habilidades de investigación tanto para el 
profesorado y estudiantado. 

3.9±.9 

14. Los estudiantes de educación física mejoran sus competencias pedagógicas a través de la participación en proyectos de 
investigación. 

4.3±.8 

15. La formación en investigación prepara a los estudiantes para enfrentar desafíos profesionales en el campo de la 
educación física. 

4.3±.7 

16. Los proyectos de investigación en educación física tienen un impacto positivo en la comunidad universitaria. 4.2±.8 

 

Comparación de los puntajes de la escala según sexo, año de carrera y tipo de universidad 

Al comparar las medias de cada ítem según el sexo de la muestra sólo se encontraron diferencias signi-
ficativas en el ítem 2. Los temas de investigación abordados en la carrera son relevantes para la práctica 
profesional de la educación física, donde las mujeres obtuvieron un puntaje mayor (mujeres=4.5±.6; 
hombres=4.3±.8; p=.017).  

En la tabla 4 se observan las medias y pruebas t para muestras independientes comparando los puntajes 
del estudiantado que declararon haber participado en alguna investigación durante su formación uni-
versitarias y los/as que no, observándose diferencias significativas en el Apoyo para la investigación, 
Impacto formativo de la investigación y el puntaje total de la Escala de Percepción de la Investigación 
Universitaria, siempre con una mayor puntuación de quienes declararon afirmativamente a su partici-
pación en investigaciones. Sin embargo, los valores d de Cohen indican diferencias pequeñas (d=.20). 

Al comparar los puntajes de cada dimensión del instrumento según el sexo de la muestra no se encon-
traron diferencias significativas (p>,05). Misma situación que ocurrió al comparar según año de la ca-
rrera cursado y entre universidades privadas y públicas.  
 
 
Tabla 4. Comparación de los puntajes por dimensión y el total de la Escala de Percepción de la Investigación Universitaria entre aquellos/as 
que declararon participar en investigaciones y aquellos/as que no.  

Dimensión Total (n=463) Si (n=113) No (n=350) Valor p d 
Apoyo para la investigación 4.1±.7 4.3±.6 4.0±.7 .001** .36 

Integración académica de la investigación 4.2±.6 4.4±.6 4.2±.6 .001** .26 
Impacto formativo de la investigación 4.3±.7 4.5±.6 4.2±.7 .000** .36 

Total 4.2±.6 4.3±.5 4.1±.6 .000** .13 
**diferencia significativa al nivel .01 
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En la tabla 5 se observan las comparaciones de los puntajes obtenidos en cada dimensión de la Escala 
de Percepción de la Investigación Universitaria en el total de la muestra de estudiantes de EF. La dimen-
sión 1=Apoyo para la investigación posee una media significativamente menor que las dimensiones 
2=Integración académica de la investigación y 3=Impacto formativo de la investigación.  
 
 
Tabla 5. Comparación de los puntajes de cada dimensión de la Escala de Percepción de la Investigación Universitaria en el total de la muestra.  

Dimensión Total (n=463) Valor p Tukey 
1=Apoyo para la investigación 4.1±.7 .000** D2-D3>D1 

2=Integración académica de la investigación 4.2±.6   
3=Impacto formativo de la investigación 4.3±.7   

**diferencia significativa al nivel .01 
 

 

Discusión 

Los objetivos del presente estudio fueron a) determinar la confiabilidad y validez psicométrica de la 
EPIU y b) comparar las variables sociodemográficas con las percepciones estudiantiles sobre la investi-
gación universitaria. En relación con el primer objetivo, el instrumento presentó una varianza total ex-
plicada de 61.84% y un alfa de Cronbach 0.927, por lo que se recomienda su uso en el contexto chileno 
en el área de EF por su adecuada consistencia interna. Además, la validación de este instrumento no solo 
aporta al conocimiento académico, sino que también ofrece insumos prácticos para las universidades 
en su proceso de autoevaluación y mejora continua para los procesos de acreditación tanto del pro-
grama como institucional, ya que, actualmente no se cuenta con instrumentos validados como este ba-
sados en las políticas públicas a nivel nacional. 

En cuanto a los resultados y reconociendo los procesos formativos en general, la ausencia de la diferen-
cia por sexo puede explicarse desde el ingreso, ya que, la FID no aborda una academia basada en sexo, 
sea porque se omiten las diferencias propias o bien porque no han sido incorporadas en su totalidad en 
las normas sobre inclusión, equidad e igualdad de género. Por otra parte, es relevante señalar la dife-
rencia en porcentaje de ingreso en particular a este programa, solo el 35,2% de la muestra son mujeres, 
considerando que a nivel nacional corresponde a una carrera masculinizada (Matus-Castillo et al. 2022), 
por lo tanto, la baja presencia femenina en la carrera podría contribuir a la ausencia de diferencias sig-
nificativas, lo que sugiere que las percepciones sobre la investigación no presentan brechas de género 
en esta disciplina, coincidiendo con lo reportado por Rojas-Solís et al. (2011). 

Por otra parte, los resultados obtenidos indican que no existen diferencias estadísticamente significati-
vas en la percepción estudiantil sobre la investigación universitaria entre instituciones públicas y pri-
vadas. Una posible explicación radica en la homogeneización de estándares promovida por la Ley N° 
20.903 (Gobierno de Chile, 2019), que instaura la obligatoriedad en la acreditación institucional y de los 
programas de pedagogía en Chile.  

En este contexto, los criterios definidos por la CNA exigen a todas las universidades, independiente-
mente de su administración, demostrar niveles mínimos de producción, transferencia de conocimiento 
e integración de la investigación en la formación docente para acceder, mantener o aumentar sus años 
de acreditación (CNA-Chile, 2025a; 2025b). No obstante, cabe considerar que la muestra pudo incidir 
en la ausencia de diferencias significativas, puesto que, la comparación se realizó entre una única uni-
versidad pública (n=74) y seis privadas (n=389), lo cual limita la representatividad y aumenta la posi-
bilidad de error muestral en este análisis específico. Esta situación representa una de las principales 
limitaciones del estudio, y por tanto se sugiere que futuras investigaciones que aborden esta compara-
ción, lo hagan con una distribución equilibrada de casos entre ambos tipos de instituciones, para bajar 
el margen de error estadístico.  

Respecto a los resultados del estudiantado acerca de su percepción de la investigación universitaria 
considerando su participación o no en instancias investigativas en su formación de pregrado, se encon-
traron diferencias significativas en las tres dimensiones analizadas. Aunque los tamaños del efecto fue-
ron pequeños (d=.20), estos hallazgos concuerdan con evidencia que indica que la participación del es-
tudiantado de pregrado en actividades de investigación durante su formación profesional conlleva be-
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neficios educativos importantes relacionados directamente con las dimensiones evaluadas en la pre-
sente investigación, mejorando el aprendizaje y el desarrollo estudiantil (Chamely-Wiik et al., 2023; Co-
llins et al., 2017). Kuh (2008) clasifica la investigación de pregrado como una práctica educativa de alto 
impacto, indicando que, según la evidencia, el estudiantado que participa de investigación mejora la re-
tención y el compromiso estudiantil, generando beneficios sustanciales, como una mayor interacción 
con el profesorado, mayor compromiso con el aprendizaje, y resultados positivos en la persistencia y el 
rendimiento académico.  

Una de las principales limitaciones de este estudio radica en la composición de la muestra, ya que se 
comparó la percepción de estudiantes pertenecientes a una única universidad pública frente a seis uni-
versidades privadas. También se debe considerar que el instrumento se aplicó vía formulario Google, 
por lo que, no se pudo controlar si las condiciones fueron homogéneas entre las instituciones. Esta des-
proporción limita la representatividad de los resultados y puede haber incidido en la ausencia de dife-
rencias significativas. Asimismo, la restricción del análisis a un número reducido de instituciones dismi-
nuye la generalización de los hallazgos al conjunto del sistema universitario chileno. Por tanto, se reco-
mienda cautela al extrapolar los resultados a otras realidades institucionales. 

Además, se debe considerar al interpretar los hallazgos y diseñar trabajos posteriores. En primer lugar, 
al emplear un diseño cuantitativo de corte transversal, no es posible establecer relaciones causales ni 
conocer la evolución de las percepciones investigativas a lo largo del tiempo, ello se podría lograr con 
diseños longitudinales que permitirían evaluar los efectos sostenidos de la participación investigativa 
desde el ingreso hasta el egreso, considerando su relación con el compromiso, el desarrollo profesional 
y la continuidad en estudios de posgrado. Por otra parte, la muestra no probabilística intencionada y el 
predominio de instituciones privadas en la zona centro-sur de Chile restringen la representatividad, por 
lo que sugiere diversificar y mejorar el tipo de muestra mediante muestreos estratificados por región, 
tipo de universidad y carrera, para asegurar representatividad y explorar brechas institucionales que 
podrían incidir en la participación estudiantil en investigación. Finalmente, al basarse únicamente en 
datos autoinformados, existe el riesgo de sesgos de deseabilidad social y sobreestimación de la partici-
pación investigativa, sin posibilidad de corroborar la información mediante fuentes objetivas. 

 

Conclusiones 

La percepción del estudiantado de pedagogía como área de formación es relevante y debe ser, a su vez, 
investigada en su completa dimensión. Las realidades formativas se manifiestan similares en su proceso, 
pero en su ejecución responden claramente de manera diferenciada dependiendo la disciplina forma-
tiva. Los resultados obtenidos en esta investigación evidencian que no existen diferencias estadística-
mente significativas en la percepción estudiantil sobre la investigación universitaria entre instituciones 
públicas y privadas. Este hallazgo puede explicarse, en parte, por los efectos homogeneizadores de la 
Ley N° 20.903, la cual establece la acreditación obligatoria de las instituciones de educación superior y 
de los programas de pedagogía. En este marco, los estándares definidos por la CNA (2025b) imponen 
exigencias comunes para todas las universidades, lo que podría haber contribuido a una experiencia 
estudiantil más uniforme en relación con la investigación académica, independientemente del tipo de 
administración de la institución. 

Así, la presente investigación se centra como una contribución académica y práctica para las universi-
dades chilenas, ya que, contribuye a conocer las percepciones del profesorado en formación de EF, apor-
tando a la consolidación de una cultura investigativa que fortalezca la calidad educativa y la formación 
integral. De este modo, se responde al llamado de la CNA (2025a) para que las universidades generen 
mecanismos sistemáticos que fomenten, evalúen y fortalezcan la investigación en todas sus dimensio-
nes, beneficiando a la comunidad académica y, en última instancia, a la sociedad en general. 

Por otra parte, se abren diversas líneas de investigación futuras. En primer lugar, sería pertinente repli-
car este estudio con una muestra más equilibrada y representativa de universidades públicas y privadas, 
para mejorar la robustez estadística y ampliar la validez externa de los hallazgos. Asimismo, se sugiere 
profundizar en el análisis cualitativo de las percepciones estudiantiles, incorporando variables contex-
tuales como la región geográfica, el tipo de pedagogía impartida, o la trayectoria investigativa de cada 
institución. Finalmente, futuras investigaciones podrían explorar no solo la percepción, sino también el 
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impacto efectivo de la investigación en la formación docente, evaluando cómo las políticas de acredita-
ción influyen en las prácticas pedagógicas y en los resultados de aprendizaje del estudiantado de peda-
gogía. 

Finalmente, las futuras líneas de investigación podrían centrarse en profundizar la autopercepción de 
competencias y actitudes hacia la investigación en estudiantes de PEF, explorando sus habilidades, mo-
tivaciones y barreras. Asimismo, resulta relevante evaluar el impacto institucional de la participación 
estudiantil en proyectos investigativos, considerando su influencia en la percepción de calidad acadé-
mica. También se propone comparar estrategias de fomento a la investigación (como, por ejemplo: ta-
lleres, semilleros o guías) mediante el análisis de indicadores como publicaciones por parte del estu-
diantado o percepción de beneficios en su proceso formativo. 
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